
 

OKVIRNI POGOJI ZA PRIDOBITEV ŠTIPENDIJE 

 

Splošni pogoji 

• Status kandidata: Dijak oziroma študent (izjemoma izredni). 

• Smer študija: Vpisan v izobraževalni program smeri strojništvo, mehatronika ali lesarstvo. 

• Starost/letnik: Uspešno zaključen vsaj 1. letnik srednje šole.  

 

Praktični in izkustveni pogoji 

• Opravljeno počitniško delo: Obvezen predhodni preizkus v praksi – kandidat mora pred 

odobritvijo štipendije pri nas uspešno opraviti vsaj en cikel počitniškega dela (ali obvezne 

strokovne prakse). 

• Tehnične spretnosti: Spretnost pri delu s stroji oz. z orodji, smisel za tehnično risanje/načrte 

ter natančnost pri obdelavi materialov. 

• Odgovornost do dela: Točnost, spoštovanje varnostnih navodil pri delu, samoiniciativnost in 

resen pristop k dodeljenim nalogam med počitniškim delom. 

 

Učni in študijski pogoji 

• Učni uspeh: Splošni uspeh preteklega šolskega leta (za dijake vsaj dobro oziroma povprečje 

ocen 3,5, za študente pa redno izpolnjevanje obveznosti in povprečje ocen 7,5. 

• Ocene strokovnih predmetov: Poseben poudarek na dobrih ocenah pri praktičnem pouku in 

ključnih strokovnih predmetih. 

 

Medsebojne obveznosti  

• Višina štipendije: Mesečni znesek znaša od 200 € do 250 € (glede na letnik šolanja in uspeh). 

• Obvezna praksa: Opravljanje obvezne šolske/študijske prakse v našem podjetju, če je tako 

dogovorjeno s šolo, kjer se kandidat izobražuje.  

• Počitniško delo med prejemanjem štipendije: Obvezno delo med poletnimi počitnicami (vsaj 

1 mesec vsako šolsko oz. študijsko leto). 

• Zaposlitev po končanem šolanju: Pripravljenost na zaposlitev v podjetju po zaključku 

izobraževanja (za vsaj toliko časa, kolikor je trajalo štipendiranje). 
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